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Moja praca jest bardzo różnorodna. Po pierwsze to spinania różnych funkcji finansowych  

– od raportowania poprzez podatki, business partnering, procesy finansowe. Po drugie, to 

praca w zarządzie, czyli moim zespole cross-funkcyjnym. Po trzecie, to oliwienie trybów 

pomiędzy organizacją Unilevera w Polsce a centralą Unilevera w Londynie i Rotterdamie. Po 

czwarte i najważniejsze, to co najmniej połowę mojego czasu inwestuję w rozwój ludzi  

– feedback, planowanie zadań, planowanie kariery. Im lepszych ludzi mamy, tym lepszą 

pracę wykonujemy. 


